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Associacdo dos Advogados da PETROBRAS

ESTATUTO DA
ASSOCIACAO DOS ADVOGADOS EMPREGADOS

DA PETROLEO BRASILEIRO S/A. (ADEMP)

CAPITULO | - Denominagao - Duragdo - Sede - Foro - Finalidade

Art. 1° - A Associagdo dos Advogados Empregados da Petrdleo Brasileiro S/A. - ADEMP, fundadaem
10/07/1995, com prazo de duragéo indeterminado, e enderego a Rua México, n. 11, sala 701, Centro,
CEP 20.031-903, Rio de Janeiro/RJ, podendo eventuais mudangas de endereco serem aprovadas
pela Diretoria Executiva, é uma entidade de classe na forma de associagdo civil, sem fins
econdmicos, e com representagdo em todo o territério nacional. (Alterado pela AGE em
28/11/2023)

Art. 2° - A Associagao tem por finalidade:

a) defender direitos, interesses e prerrogativas de seus associados, bem como representa-los ou
substitui-los processualmente na forma da lei, em qualquer instancia, foro ou tribunal e, ainda,
perante a Administracdo da Petroleo Brasileiro S/A, funcionando exclusivamente como central
representativa dos advogados da Petrdleo Brasileiro S/A;

b) fomentar o debate acerca de assuntos juridicos, mediante realizagdo de debates,
conferéncias, reunides, cursos, congressos e outros eventos culturais;

c) defender a correta aplicagao das leis e da legislagdo, na defesa dos legitimos interesses da
Petréleo Brasileiro S/A e dos associados da ADEMP;

d) oferecer aos associados, sempre que possivel, servigos que facilitem o exercicio da profissao,
bem como firmar convénios e outros instrumentos similares para esse ou qualquer outro fim de
seus interesses;

e) participar, com outras entidades de classe ou associativas, da discussao de problemas afins
e encaminhamento de suas solugdes;

' Redagéo anterior: A Associagdo dos Advogados Empregados da Petrdleo Brasileiro S/A. - ADEMP, fundada em
10/07/1995, com prazo de duragdo indeterminado, e enderego provisdrio na Rua Senador Dantas, n. 19, sala 510,
Centro, CEP 20.031-202, Rio de Janeiro/RJ, é uma entidade de classe na forma de associagdo civil, sem fins
econdmicos, e com representacao em todo o territdrio nacional.
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f) fiscalizar a arrecadacdo, a centralizagdo dos depésitos, o rateio e promover a cobranga judicial
ou extrajudicial dos créditos de honorarios advocaticios auferidos pelos advogados empregados da
Petréleo Brasileiro S/A, na forma deste Estatuto, seu Regulamento e legislagdo pertinente,
podendo, para tanto, promover as agdes competentes e produzir as defesas nas contrarias,
decorrentes ou correlatas, ficando expressamente autorizada, nos termos da legislagao, a agir
em seu proprio nome, como cessiondria, com o objetivo especifico e sob a condi¢ao de destinaro
produto obtido para o rateio aos associados na forma prevista neste Estatuto;

CAPITULO Il - Quadro de associados

Art. 3°- 0 quadro de associados sera composto por membros efetivos e beneméritos.

Art. 4° - Sdo associados da ADEMP, na condi¢do de membro efetivo, os advogados empregados da
Petréleo Brasileiro S/A, lotados no quadro do Juridico, e em efetivo exercicio das atividades que
lhe sdo proprias, bem como aqueles no gozo de licengas eventuais.

§1° - Os advogados que, por mudangas organizacionais da Petréleo Brasileiro S/A, venham a ser
lotados em outras Unidades, mas continuem a exercer fungdes relacionadas a atividade juridica,
poderdo permanecer na condi¢cao de membro efetivo, mediante decisdo da Assembleia Geral.

§2° - 0 disposto no paragrafo anterior ndo se aplica ao advogado que, por ato voluntario, tenha se
transferido para outra Unidade.

Art. 5° - Poderdo tornar-se associados beneméritos os advogados aposentados ou desligadosda
Petréleo Brasileiro S/A que manifestarem interesse mediante requerimento escrito a Diretoria
Executiva.

Art. 6° - E assequrado a qualquer associado, a qualquer tempo, o direito de se demitir do quadro
social, encaminhando seu pedido a Diretoria Executiva, desde que nao esteja em débito com suas
obrigagdes associativas.

Art. 7° - A perda da qualidade de associado sera determinada pela Gestdao da ADEMP, havendo justa
causa reconhecida em procedimento disciplinar, assegurado o direito da ampla defesa, quando
ficar comprovada a ocorréncia de:

a) Violagdo do estatuto social;

b) Difamacdo da Associagdo, dos membros da Diretoria, do Conselho ou do Conselho Fiscal;

c) Atividades contrdrias as decisdes das Assembleias Gerais ou da Diretoria Executiva;

d) Atividades contrdrias as decisdes das Assembleias Gerais ou da Diretoria Executiva;

e) Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos;

f) Falta de pagamento, por parte dos associados efetivos, de 06 parcelas das contribuicdes
associativas.
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§1° - Definida a justa causa, 0 associado sera devidamente notificado dos fatos a ele imputados,
por carta com aviso de recebimento, para que apresente sua defesa no prazo de 15 (quinze) dias
corridos, a contar do recebimento da comunicagao;

§2° - Apds o decurso do prazo descrito no pardagrafo anterior, independentemente da
apresentacao de defesa, a representacdo sera decidida em reunido extraordinaria da Diretoria da
ADEMP, por 2/3 dos presentes;

§3° - Aplicada a pena de exclusdo, caberad recurso no prazo de 15 (quinze) dias corridos,
contados da ciéncia, por carta com aviso de recebimento ou outro meio digital disponibilizado
pelo associado, da decisao, sobre ele decidindo a Assembleia Geral, por votos da maioria simples
dos presentes a reunido convocada para tal fim;

§4° - Uma vez excluido, ndo terd o associado o direito de pleitear indenizagdo ou compensacgao de
qualquer natureza, seja a que titulo for perdendo direito ao recebimento de honordrios
advocaticios arrecadados pela ADEMP;

§5° - 0 associado excluido por falta de pagamento, podera ser readmitido, mediante o
pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associacao.

Art. 8° - As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva, apos decisdo do Conselho da ADEMP, e
poderdo constituir-se em:

a) Adverténcia por escrito;
b) Suspensao de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;
c) Exclusao do quadro social.

CAPITULO Il - Direitos e Deveres dos Associados

Art. 9° - Sdo direitos do associado efetivo:

a) votar e ser votado para os cargos da Diretoria Executiva;

b) discutir e votar nas assembleias gerais;

c) convocar assembleias gerais ordindrias e extraordinarias, mediante requerimento escrito
enderecado a diretoria executiva, e que conte, no minimo, com as assinaturas de 1/5 (um quinto)
dos associados efetivos;

d) participar dos eventos promovidos ou patrocinados pela Associagao;

e) utilizar-se dos servigos oferecidos pela Associacdo, mediante recolhimento da respectiva
remuneragao, caso exigivel, na forma fixada pela Diretoria Executiva;

f) participar do rateio dos honordrios advocaticios efetivamente creditados na conta especifica
da ADEMP, na forma determinada no presente Estatuto.
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Art. 10 - Sdo deveres do associado efetivo:

a) observar os preceitos do estatuto da ADEMP e da ética profissional;

b) pagar pontualmente suas contribuigdes associativas, caso sejam aprovadas em Assembleia
Geral;

c) aceitar e exercer, salvo justo motivo, os cargos e as fungdes para os quais foi eleito ou
nomeado;

d) acatar as decisdes dos érgdos diretivos da ADEMP;

e) prestigiar as iniciativas da ADEMP que visem a defesa dos direitos, interesses e prerrogativas
dos advogados empregados da Petroleo Brasileiro S/A;

f) ndo se manifestar em nome da ADEMP sem prévia autorizagdo da Diretoria Executiva.

Art. 11 - Sao direitos e deveres do associado henemérito:

a) observar os preceitos deste Estatuto e da ética profissional;

b) zelar pelo decoro e bom nome da ADEMP e da Petréleo Brasileiro S/A;

c) apresentar trabalhos juridicos e propostas de caréter cientifico;

d) utilizar-se de servigos oferecidos pela Associagdo, mediante recolhimento da respectiva
remuneragao, se exigiveis, na forma fixada pela Diretoria Executiva;

e) ndo se manifestar em nome da ADEMP sem prévia autorizacdo da Diretoria Executiva;

g) participar do rateio dos honordrios advocaticios efetivamente creditados na conta especificada
ADEMP, na forma determinada no presente Estatuto;

h) pagar pontualmente suas contribuicdes associativas, caso sejam aprovadas em Assembleia
Geral.

CAPITULO IV - Patrimdnio da Associagdo

Art. 12 - Constituem bens e receitas da Associagao:

a) as contribuigdes associativas;

b) saldos em contas bancérias e aplicagdes financeiras;

c) remuneragdes de seus servicos;

d) locagoes, doagdes, legados e subvencdes;

e) bens adquiridos pela Associagao;

f) outras contribuicdes, receitas e rendimentos; e

g) o equivalente a 2,5% a 6% dos honorarios advocaticios creditados na conta especifica da

ADEMP, na forma definida pela Diretoria Executiva.

2 Redagdo anterior - Art. 12, item g: 0 equivalente a 2,5 a 5% dos honorarios advocaticios creditados na conta
especifica da ADEMP, na forma definida pela Diretoria Executiva.
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CAPITULO V - Administragdo Social

Art. 13 - Sdo 6rgaos da ADEMP:
a) Diretoria Executiva;
b) Assembleia Geral

SEGAO I - Diretoria Executiva

Art. 14 - A Diretoria Executiva, com mandato de 2 (dois) anos, é constituida e composta por 4
(quatro) membros, dentre os associados efetivos ou beneméritos no gozo de seus direitos,
eleitos em Assembleias Gerais:

a) Presidente;

b) Vice- Presidente;

c) Diretor Administrativo e Financeiro.

d) Diretor de Comunicagdo e Relagdes Institucionais.

SUBSEGAO | - Competéncias e Atribuigdes

Art. 15 - A Diretoria Executiva compete:

I - Dirigir a Associagdao de acordo com o presente Estatuto e Regulamento de Honorarios,
administrar o patriménio social e promover reivindicagdes e sugestdes de interesse dos
associados;

Il - Elaborar os regimentos de trabalho necessarios, subordinados a este Estatuto;

Il - cumprir e fazer cumprir este Estatuto, Regulamento de Honorarios, regimentos e resolugdes
proprias das Assembleias Gerais;

IV - Fiscalizar a arrecadagao dos honorarios auferidos pelos advogados da Petrdleo Brasileiro
S.A e administrar o fundo oriundo da dita arrecadagao e rendimentos, promovendo o seu rateio;

V - Reunir-se em sessao periddica ou extraordindria, na forma deste Estatuto, observando que:

a) as decisdes deverdo ser tomadas por maioria de votos, cabendo ao Presidente o voto de
qualidade, no caso de empate, sendo que o presidente podera submeter aos associados uma
consulta prévia, antes de decidir o voto de qualidade ou em qualquer outra matéria que entenda
pertinente, cuja decisdo da maioria vinculara a sua decisao a decisao da Diretoria;

b) em caso de urgéncia ou a critério do Presidente a votacdo podera ocorrer por correspondéncia
escrita e assinada, podendo ser transmitida por qualquer meio eletrénico;

c) determinar arrecadacdo extraordindria de contribuicdo associativa necessaria ao
atendimento de despesas extraordindrias, “ad referendum” da Assembleia Geral no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias corridos;
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d) estabelecer relagdes com entidades, nacionais e estrangeiras, representativas de classe;

e) contratar prestadores de servico e empregados a ADEMP, bem como adquirir bens méveis,
imoveis e produtos necessarios a consecucao das suas atividades associativas.

f) prestar contas a Assembleia Geral e ao Conselho Fiscal, incluindo balancete semestral do
fundo dos honorarios dos advogados da Petréleo Brasileiro S.A;

g) gerir e administrar os valores da ADEMP, efetuando os pagamentos e recebimentos, inclusive o
fundo de honorarios dos advogados da Petrdleo Brasileiro S.A;

h) fixar, ouvida a Assembleia Geral, o valor correspondente a contribuicdo associativa previstano
art. 10, alinea “b”, e art. 12, alinea “a”, determinando a sua periodicidade e forma de cobranga;
assinar cheques, ordens de débito e contratos;

i) deliberar, ouvida a Assembleia Geral, acerca de ajuizamentos e/ou notificagdes, interpelagdes e
protestos judiciais;

j) organizar e manter atualizado o cadastro dos sécios da ADEMP, bem como dos advogados
que tém direito ao rateio dos honorarios;

k) resolver casos omissos neste Estatuto e em seu Regulamento.

VI - Compete a Diretoria Executiva remanejar e acumular cargos ou atividades de seus diretores por
motivo de vacancia ou por necessidades pessoais dos diretores ou da Associacao.

Paragrafo Unico - Nos atos de administracdo relacionados neste artigo, principalmente ordens de
débito na conta dos honorarios, é obrigatdria a assinatura conjunta de pelo menos 2 (dois) de seus
membros, devendo constar, necessariamente, a assinatura do Presidente e do Diretor
Financeiro e Administrativo.

Art. 16 - Ao presidente compete:

a) representar a ADEMP em juizo ou fora dele;

b) convocar as sessdes da Diretoria Executiva e das Assembleias Gerais, presidindo aquelas e
instalando estas;

c) assinar as Atas das sessoOes, 0 orgamento anual, os documentos que dependem de sua
aprovagao, bem como rubricar os livros da Secretaria ou da Tesouraria;

d) ordenar as despesas autorizadas e visar e/ou assinar cheques e contas a pagar, em conjunto
com o Diretor Financeiro e Administrativo, com excegdo dos valores do fundo de honorarios e seu
rateio;

$Redagdo anterior - Art. 14 caput A Diretoria Executiva, com mandato de 2(dois) anos, é constituida e composta
por 3 (trés) membros, dentre os associados efetivos ou beneméritos no gozo dos seus direitos, eleitos em
Assembleias Gerias; item d: Diretor de Comunicagao e Relagdes Institucionais. Art. 15, V, item a: asdecisOes
deverdo ser tomadas por maioria de votos, cabendo ao Presidente o voto de qualidade, no caso de empate.



RCPJ-RJ 20/09/2024-51
EERE49997FXS
fl.: 8/15

Associacdo dos Advogados da PETROBRAS

e) organizar um relatério das atividades levadas a efeito no ano anterior, no qual constem a
avaliagao das agdes desenvolvidas, o balango do exercicio financeiro do ano anterior e o
desenvolvimento administrativo da ADEMP;

f) usar dos poderes “ad judicia” e/ou constituir advogado, outorgando-lhe os respectivos poderes
para a defesados interesses da ADEMP;

g) assinar em conjunto com o Diretor Financeiro e Administrativo, ou com seu respectivo
substituto, cheques e autorizagdes de débitos;

Art. 17 - Ao Vice-Presidente compete assessorar o Presidente e substitui-lo nas suas auséncias e
impedimentos e, ainda, assumir o cargo no caso de vacancia.

Art. 18 - Ao Diretor Financeiro e Administrativo compete:

a) organizar os trabalhos de Tesouraria;

b) depositar ou determinar o depésito dos recursos financeiros da ADEMP em conta corrente da
Associacéao;

c) elaborar demonstrativo referente ao rateio, designagao e apropriagao de verbas e tributos
envolvidos;

d) analisar e divulgar os balancetes mensais, o balango anual e a prestagdo de contas da area
financeira e administrativa;

e) acompanhar e analisar o relatdrio dos valores pertencentes a ADEMP;

f) organizar a escrituragdo contabil e manter entendimentos com o contador;

g) assinar, em conjunto com o Presidente cheques e autorizacdes de débito;

h) elaborar e assinar, com o Presidente, o expediente da tesouraria.

Art. 18- A - Ao Diretor de Comunicacgao e Relagdes Institucionais compete:

a) Promover a comunicacéo institucional, através de informativos aos associados; divulgagoes
em sitio da internet e redes sociais; e

b) Buscar oportunidades de promogdo dos associados no meio académico, institucional e
juridico de um modo geral, incluindo, mas nao se restringindo, as relagcdes com a Ordem dos
Advogados do Brasil e suas seccionais; Tribunais; Secretarias e Ministérios; Agéncias
Reguladoras; incluindo a promogao de publicagdes e eventos de cunho juridico, sempre com foco na
promogcao individual e coletiva de seus associados.

CAPITULO VI - Assembleias Gerais

Art. 19 - Havera anualmente Assembleia Geral Ordinaria no més de margo, para apreciagao do
relatorio anual, apreciagao da prestagao de contas e do balango referente ao exercicio findo da
Diretoria Executiva e outras matérias incluidas no edital.
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Art. 20 - As Assembleias Gerais Extraordindrias realizar-se-do, quando convocadas pelo
Presidente, pela Diretoria Executiva, ou por solicitagdo de 1/5 (um quinto) dos associados
efetivos no gozo de seus direitos, ou para eleigao da Diretoria Executiva.

§1° - A Assembleia Geral Extraordinaria somente podera deliberar sobre os assuntos
expressamente mencionados no edital de convocacao.

§2° - Sera convocada Assembleia Geral Extraordindria para decidir sobre destituicdo de
administradores, cuja decisdo se dara pelo quérum de 2/3 dos associados efetivos.

Art. 21 - A convocacdo da Assembleia Geral far-se-a por editais afixados na sede da ADEMP ou por
meio da comunicagao oficial, inclusive por meio eletronico, a todos os associados efetivos,com
30 dias corridos de antecedéncia. Os editais mencionados conterdo, ainda que sumariamente, a
ordem do dia das assembleias, o local, a data e a hora da reunido, bem como aforma da votagao.

Paragrafo Unico - E possivel realizar Assembleias Gerais de forma virtual, por meio da rede
mundial de computadores-Internet, cabendo a Diretoria Executiva decidir acerca da sua
realizagdo desse modo, disciplinando o seu procedimento.

Art. 22 - As Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordindrias funcionardo com qualquer nimero de
associados efetivos, no gozo de seus direitos, mediante uma s6 convocagao.

Art. 23 - A votagdo na Assembleia Geral Ordindria ou Extraordinaria podera ocorrer mediante
presenca fisica do associado efetivo ou mediante manifestagdo por correspondéncia
enderecada a Diretoria Executiva e/ou Comissao designada no edital, sendo vélidas, também,
aquelas transmitidas por qualquer meio eletronico, mediante assinatura digital, até a data e
hordrio previstos no respectivo edital.

CAPITULO VII - Processo Eleitoral

Art. 24 - Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos para mandatos de 2 (dois) anos,
renovaveis por igual periodo em ndo havendo a inscrigao de outra chapa, mediante maioria
simples dos presentes, por voto direto e secreto, admitidas candidaturas avulsas, sendo o
periodo de votagao estabelecido pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - O término do mandato dos membros da Diretoria Executiva coincidird com aposse
danova Diretoria Executiva eleita.
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CAPITULO VIII - Honorérios

Art. 25 - Pertencem aos associados efetivos e beneméritos da ADEMP, e serdo creditados em
conta Unica da Associacdo, administrada, conjuntamente, pelo seu Presidente e Diretor
Financeiro e Administrativo, os honorarios fixados em seu favor, nos processos em que atuaram no
exercicio das fungdes de advogado empregado da PETROBRAS ao longo de cada exercicio civil,
nos termos da Lei n® 8.906/94, do Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia e da OAB.
Paragrafo Unico - Também pertencem aos associados efetivos e beneméritos da ADEMP, os
honorarios fixados nas causas em que estes atuarem em nome de empresas subsidiarias da
PETROBRAS, na propor¢ao do trabalho realizado, cujo valor deverd ser submetido a Diretoria
Executiva para deliberagao.

Art. 26 - A Diretoria Executiva constituira reserva financeira em conta da ADEMP, quando dorateio
de honorarios, para manutengdo das atividades da Associacdo, em percentual ndo inferior a 2,5%
(dois e meio por cento) e ndo superior a 6% (cinco por cento) do montante creditado em conta Unica
da Associagao ao longo de cada exercicio civil.

Art. 27 - A Diretoria Executiva podera constituir fundo de contingenciamento em conta da ADEMP
quando do rateio de honorarios, para eventual custeio e pagamento de indenizagdes decorrentes de
condenagdes judiciais relacionadas a questionamento de pagamento de honorarios por
terceiros, associados ou ndo, em percentual ndo inferior a 2,5% (dois e meio por cento) e néo
superior a 5% (cinco por cento) do montante creditado em conta Unica da associagdo de cada
exercicio civil.

Art. 28 - Em razdo do disposto no § 4°, do artigo 24, da Lei n° 8.906/94, ndo é permitida, em
regra, a dispensa ou reducao do valor da verba honoraria.

Paragrafo Unico. E vedado aos associados, sob qualquer forma, modo ou pretexto, renunciar a
honorarios de sucumbéncia, sob pena de ter de recompo-los pessoalmente aos cofres da
ADEMP, com excecdo das hipoteses enumeradas no art.31.

Art. 29 - Toda a verba honoraria serd arrecadada pela ADEMP que se encarregara de ratear ovalor
entre os Associados no més de Janeiro do exercicio civil subsequente ao de apuragao, ou em
periodos menores, nunca inferiores a dois meses, por decisdo da Diretoria Executiva ou
previsdo constante do Regulamento de Distribuicdo de Honorarios, aprovado em Assembleia.

“ Redagdo anterior: Art. 20 § 2° - Serd convocada Assembleia Geral Extraordindria para decidir sobre destituigdode
administradores e alteragdo do estatuto, cujo decis@o se dara pelo quérum de 2/3 dos associados efetivos.
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§1° - Os valores individuais referentes ao rateio dos honorarios serdo depositados em conta
corrente em nome de cada associado e por eles informada, sendo vedado o depdsito do rateiode
honorarios em conta em nome de terceiros estranhos ao quadro de associados.

§2° - Serdo descontadas dos honorarios a serem rateados as contribuicbes associativas,

previstas na alinea “b” do art. 10 e na alinea “g” do art. 11, inadimplidas pelo associado, incluidos
em tal desconto todos os acréscimos e despesas decorrentes de tal inadimplemento.

Art. 30 - Para fins do referido rateio serd adotada a seguinte formula (Alterado pela AGE em
28/11/2023)°:

(Total arrecadado - (Reserva Financeira + Fundo de Contingenciamento)) / (Somatério dos FTS do niimero de
associados) =CB
Quota individual de rateio= CB x FTS

§1° - Para fins da referida formula considera-se:

a) total arrecadado - saldo de honorérios creditados em conta da associagdo, em cada
exercicio civil;

b) reserva financeira - percentual previsto no art. 26;

c) fundo de contingenciamento - percentual previsto no art.27,

d) associados - profissionais que se enquadrem na definicdo do art. 4° do presente Estatuto;

e) CB (cota basica) - valor a que teria direito cada advogado em um dado exercicio civil;

f) FTS (fator por tempo de servigo) - fator a ser aplicado sobre a CB de cada associado,
conforme o tempo de servigo do associado efetivo na Companhia ou o tempo de aposentadoria ou
desligamento.

§2° - Para os associados efetivos, o FTS sera aplicado nos percentuais de 20% (até 02 anos de
servico), 40% (até 03 anos de servigo), 60% (até 04 anos de servigo), 80% (até 05 anos de servico) e
100% (a partir de 05 anos ou mais de servigo). (Alterado pela AGE em 28/11/2023)%

§3° - Para os associados beneméritos, o FTS sera reduzido em 20% a cada ano de afastamento
completo em relagdo a data do exercicio civil, tendo como percentual inicial o dltimo FTS
aplicado enquanto associado efetivo. (Alterado pela AGE em 28/11/20237)

5 Redagdo anterior: Art. 30 - Para fins do referido rateio sera adotada a seguinte formula: (Total arrecadado -
(reserva financeira + fundo de contingenciamento) / (Nimero de associados) = CB x FTS = quota individual de
rateio.

® Redagdo anterior: §2° - Para os associados efetivos o FTS sera aplicado nos percentuais de 20% (até 01 ano de
servigo), 40% (até 02 anos de servigo), 60% (até 03 anos de servigo), 80% (até 04 anos de servigo) ou 100% (a
partir de 05 anos ou mais de servigo).

7 Redacdo anterior: §3° - Para os associados beneméritos o FTS sera aplicado nos percentuais de 100% (até 01
ano de aposentadoria ou desligamento), 80% (até 02 anos de aposentadoria ou desligamento), 60% (até 03 anos de
aposentadoria ou desligamento), 20% (até 04 anos de aposentadoria ou desligamento) e 0% (a partir de 05 anos ou
mais de aposentadoria ou desligamento).
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§3°-A - Em caso de haver retomada da prestagado de servigo juridico a companhia em menos de
cinco anos, ao ultimo FTS aplicado ao associado sera somado o percentual de 20% a cada ano
completo ap6s a retomada. (Incluido pela AGE em 28/11/2023)

§4° - Para os fins desse dispositivo, sera adotado o critério de exercicio civil do ano em foi
recebido depdsito

Reducao, Rentincia ou Parcelamento no Valor da Verba Honoraria

Art. 31 - Apenas em situagdes excepcionais, e com a devida justificagdo, para ndo incorrer em
infracdo ao disposto no artigo 41, do Cédigo de Etica e Disciplina da OAB, serdo admitidos
renuncia, redugdes e/ou parcelamentos no valor da verba honoréria por antecipagao, nos termos do
Capitulo anterior, observados os parametros e pressupostos tratados neste Capitulo.

Art. 32 - Podera ser concedida reducdo, rendncia ou parcelamento de honordrios nas seguintes
hipéteses, alternativamente:

I- quando verificada a auséncia ou insuficiéncia de bens passiveis de penhora para garantia da
execuc¢do dos honorarios;

II- quando houver expectativa de resultado temerario no processo;

lll-quando essencial a celebragao de acordo sobre o objeto da demanda;

IV- Nas agdes em que nédo houver contestagao/impugnacao do feito, seja pela PETROBRAS, seja
pela parte ex adversa;

V- Em beneficio de empregado da PETROBRAS, quando a agao decorrer de responsabilizagaoem
que nao se verificar dolo ou ma-fé;

VI- Quando o valor remanescente for de pequena monta e nao justificar a continuidade da
execucao, a ser definido e atualizado periodicamente pela Diretoria Executiva;

Art. 33 - A solicitagao de reducdo e/ou parcelamento ou rendncia podera ser proposta:

I - Pela propria parte, quando se tratar de procedimento direto contra o devedor para cobrangados
honordrios;
Il - Pelo advogado responsavel pelo acompanhamento do processo.

Art. 34 - A geréncia juridica responsavel pelo acompanhamento do processo devera consultar a
ADEMP acerca da reducgéo, parcelamento ou rendncia de honorarios advocaticios nos seguintes
casos:

I - Quando o reconhecimento do direito a verba honoraria for objeto de decisdo transitada em
julgado;
Il - Quando néo houver prévia autorizagao deliberada pela Diretoria Executiva da ADEMP.
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Art. 35 - Ficam todos os Advogados autorizados a nao executar sentenca com o objetivo de
receber verba honoraria, se os custos de tal execugdao forem de tal monta que a tornem invidvel
financeiramente, nos termos da deliberagao da Diretoria Executiva.

Art. 36 - Nas alienagdes para terceiros de créditos discutidos em processos judiciais
acompanhados por advogado empregado, os honorarios de sucumbéncia repassados serao
calculados em percentual a ser deliberado pela Diretoria Executiva, sobre os valores
efetivamente recebidos pela PETROBRAS e subsidiarias, em cada evento de cessao de crédito,
observadas quanto ao repasse, as mesmas condi¢des acordadas com o cessionario para o
crédito cedido, independentemente do estagio ou do valor/percentual fixado em decisdo judicial.
Pardgrafo unico: Ap6s o envio da solicitagdo pela PETROBRAS, a ADEMP se manifestara quanto ao
percentual a ser aplicado em um prazo de 7 dias.

CAPITULO IX - Disposigdes Transitorias e Finais

Art. 37 - Na dissolucdo da ADEMP, o patrimdnio tera destinacdo especificada, conforme
deliberagdo da Assembleia Geral, especialmente convocada, com “quérum” e votagdo de 2/3 dos
associados efetivos.

Art. 38 - Este Estatuto somente podera ser alterado por maioria absoluta dos associados, em
Assembleia Geral, convocada para tal fim.

Paragrafo Unico: Caso o quérum acima néo seja alcancado, nova Assembleia sera convocada e a
alteragdo ocorrera por maioria simples dos associados presentes.

Art. 39 - Os valores depositados a titulo de honorarios advocaticios até a aprovagdo do presente
Estatuto, serdo rateados pela ADEMP conforme regramento previsto e aprovado em Assembleia
Geral Extraordindria, cabendo ao Presidente, em até 180 dias, constituir Comissao especifica
para a promogao e fiscalizagdo do rateio desses valores, assim que confirmado restar esse
direito.

§1°- A Comissdo poderd ter a participagdo de 2 (dois) advogados que ja tenham sido desligadosda
Petrdleo Brasileiro S.A. e prestado servigo no Juridico por, pelo menos, 10 anos.

§2° - Os valores recebidos a titulo de honorarios advocaticios, desde o ultimo rateio realizado até
a aprovagao do presente Estatuto, estejam eles depositados na conta da ADEMP, na conta
“honorarios advocaticios” da PETROBRAS ou qualquer outra, serdo rateados pela ADEMP de umasé
vez, observando-se o tempo de servico de cada um no respectivo interregno,
proporcionalmente.
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§3° - Os advogados desligados da PETROBRAS fazem jus ao recebimento dos honorarios
referidos no “caput”, independentemente de requererem a associagao a condicao de associado
benemérito.

§4° - Do valor total de honorarios a ser partilhado, cabera a ADEMP o montante de 2,5% para o
respectivo custeio administrativo, na forma do art.12 do presente Estatuto.

Art. 40 - O presente Estatuto passa a vigorar a partir da data de sua aprovacao pela Assembleia,
respeitados os direitos adquiridos e o ato juridico perfeito, decorrentes do Estatuto anterior, em
sintonia com o prescrito no Art. 5°, XXXVI, da Constituicdo da Republica, assim como no Art. 6° da
Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro.

Paragrafo 1°: O presente Estatuto ndo se aplicara aos Honorarios de Sucumbéncia depositados sob
a vigéncia do Estatuto anterior ou aos Honorarios de Sucumbéncia referentes a agOes ajuizadas
sob a vigéncia do Estatuto anterior, mas concluidos sob a vigéncia do Estatuto Novo, os quais
serao objeto de propostas a serem apresentadas pela Comissdo Estatutaria especialmente
instituida para tal fim. (Incluido pela AGE em 28/11/2023)

Paragrafo 2°: Os valores relativos aos Honorarios de Sucumbéncia depositados sob a vigéncia do
Estatuto anterior cujo processo de origem nao possa ser identificado, serdo objeto de proposta
a ser apresentada pela Comissao Estatutaria especialmente instituida para tal fim, adotando,
como parametro o critério de média. (Incluido pela AGE em 28/11/2023)

Rio de Janeiro, 13 de setembro de 2024.
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